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INTRODUCCION

Varios siglos después del éxodo de los hebreos de Egipto y de su invasidn de la tierra de
Canaan, el rey David reind sobre la nacién unida de Israel. Durante su ilustre reinado, David
escribié las palabras del Salmo 133: “Mirad cuan bueno y cuan agradable es que los
hermanos habiten juntos en armonia”. En este Salmo, David comparo la bendicion espiritual
de un pueblo unido centrado en Sién, el lugar de adoracidn, con la bendicidn fisica del rocio
sobre el Monte Hermon, el cual llenaba a Sién de vegetacion exuberante. La unidad que los
creyentes tienen en Cristo puede producir este mismo tipo de bendicion, de gozo y
fortaleza. A pesar de sus diferencias en estilo, idioma, cultura, color y educacién, los
cristianos de todo el mundo pueden verdaderamente vivir juntos en armonia.

OBSERVACION / INTERPRETACION

Juan 17:1-26; Josué 1:16-18; 6:1-25; 8:1-21; 10:1-15; (LBLA)

I. Base Biblica para la Unidad (Juan 17:1-26).
A. Jesus ora por si mismo (vv.1-5):
B. Jesus ora por sus discipulos (vv.6-19):

C. Jesus ora por los que habian de creer en El (vv.19-26):

Il. Los Hebreos: Unidad Horizontal, Victoria Vertical (Pasajes Selectos).

A. Ellos apoyaron a su lider y siguieron al Sefior sin miedo (Josué 1:16-18).

B. Ellos aceptaron una estrategia nueva e inusual sin resistencia
(Josué 6:1-25).

C. Ellos trabajaron como equipo para llevar a cabo los objetivos sin envidia
(Josué 8:1-21).

D. Ellos confiaron en Dios para ayudarles sin tener dudas (Josué 10:1-15).

MEDITACION / APLICACION

lll. Desafios que Aplicar:
Consideremos dos pensamientos que nos pueden ayudar a hacer realidad la unidad:

1. En cuanto a nuestra iglesia: La busqueda de la unidad es un trabajo duro, pero bien vale
la pena.

2. En cuanto a nuestra vida: E/ lugar de la humildad es el de mayor valor, sin embargo, se ve
muy poco. YD
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